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Visjon for oppvekstfeltet i Sør-Varanger kommune

Barn og ungdom preges av høy sosial og faglig utvikling, 

noe som oppnås ved et oppvekstmiljø basert på trygghet, 

trivsel, tilhørighet og tilgjengelighet.

I tillegg har kommunen som mål å være dyktig til å se 

oppvekst i helhet, fra barnehage til videregående.
Kommuneplanens samfunnsdel 2014 - 2026



Forutsetninger

 Strategisk oppvekstplan og handlingsplaner 
 Tidlig innsats, utjevne forskjeller, samhandling, kompetanse, organisasjonsutvikling 

 Demografiutvikling og folkehelse

 Flere reformer og lovendringer – barnehage, grunnskole, barnevern

 Økonomiske analyser

 Økonomisk omstilling

 Struktur

 MÅ-BØR-KAN

 Ny læreplan, og digitalisering

Rådmann 10.11.20



Tiltak
 Ressurser til læremidler i fagfornyelsen

 Kompetanseheving i skole og barnehage

 Utviklingsarbeid i samarbeid med regionen og UH-sektor

 Lærerspesialister, kompetanse i fag, læringsfellesskap

 Samordning av spesialundervisning innad i skolen

 Samhandling og tidlig innsats

 Programvare for alle elever som skal avhjelpe utfordringer med 

lesing og skriving

 Planverk og samhandling
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Investeringer

 Nye Kirkenes barnehage

 elev-PCer til alle elever fra og med 4. årstrinn i løpet 

av 2021

 oppgradering av elektroniske tavler
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Tiltak - skolestruktur

 Kommunestyret vedtok i februar 2018 en økonomisk omstillingsplan for 

kommunen, gjeldende for inneværende periode. 

 Struktur skal vurderes ut fra prinsippet "må-bør-kan". Dette innebærer 

at skolestruktur er innarbeidet i budsjettforslaget.

 Avvikling av grunnskoletilbudet ved Jarfjord oppvekstsenter og 

Jakobsnes oppvekstsenter fra høst 2021. 

 Anslått besparelse er om lag 3,1 mill. kroner i 2021 og om lag 8,2 mill. 

kroner i 2022. Årlige skysskostnader på kr 485.000 er innarbeidet.
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